LAMPIRAN INSTRUMEN PENGAMBILAN DATA KUISIONER
Workplace Ostracism 
	
No
	Pertanyaan
	Pilihan Jawaban

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Orang lain mengabaikan saya di tempat kerja
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Orang lain meninggalkan ruangan saat saya memasuki ruang kerja
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Sapaan saya tidak dijawab di tempat kerja
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Saya terpaksa duduk sendirian di ruang makan yang ramai di tempat kerja
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Orang lain menghindari saya di tempat kerja
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Saya memperhatikan bahwa orang lain tidak memandang saya di tempat kerja
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Orang lain menghentikan percakapan mereka ketika saya akan terlibat
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Orang lain menolak untuk berbicara dengan saya di tempat kerja
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Orang lain di tempat kerja memperlakukan saya seolah-olah saya tidak ada di sana
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Orang lain di tempat kerja tidak mengajak saya atau bertanya apakah saya menginginkan sesuatu ketika mereka pergi istirahat
	
	
	
	
	
	
	






Kreativitas Karyawan 
	
No
	Pertanyaan
	Pilihan Jawaban

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Saya memberikan beberapa ide kreatif untuk memperbaiki kondisi kerja di organisasi.
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Saya sering menemukan solusi kreatif terhadap masalah di tempat kerja.
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Saya menyarankan cara-cara baru untuk melakukan tugas.
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Saya adalah sumber ide kreatif yang baik.
	
	
	
	
	
	
	





Kesepian di Tempat Kerja
	
No
	Pertanyaan
	Pilihan Jawaban

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Saya sering merasa ditinggalkan oleh rekan kerja saya ketika saya mengalami tekanan dalam pekerjaan
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Saya sering merasa terasing dari rekan kerja saya
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Saya merasa bahwa saya menarik diri dari rekan kerja saya
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Saya terkasang merasa jauh secara emosional dengan rekan kerja saya
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Saya merasa puas dengan hubungan saya di lingkungan saya*
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Saya merasa ada persahabatan di tempat kerja saya*
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Saya sering merasa terisolasi ketika bersama dengan rekan-rekan kerja saya.
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Saya sering merasa tidak terhubungan dengan rekan kerja saya 
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Saya merasa hampa saat sedang bekerja 
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Saya merasa kebersamaan saat bekerja*
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Saya merasa dilibatkan secara sosial dalam pekerjaan saya*
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Saya memiliki rekan kerja yang bisa diajak berbicara apabila saya mempunyai permasalahan di pekerjaan saya sehari-hari*
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Saya tidak memiliki rekan kerja yang dapat diajak sharing terkait dengan pemikiran personal saya
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Saya mempunyai rekan kerja untuk menghabiskan waktu istirahat saya*
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Saya merasa menjadi bagian dari kelompok pertemanan di tempat kerja saya*
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	Saya mempunyai rekan kerja yang rela untuk mendengarkan saya*
	
	
	
	
	
	
	







Resiliensi 
	
No
	Pertanyaan
	Pilihan Jawaban

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Saya adaptif terhadap perubahan
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Saya mampu mengatasi tantangan
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Saya melihat sisi humoris suatu masalah
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Mengatasi stres dapat menguatkan saya
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Saya kembali bangkit setelah menghadapi penyakit/kesulitan hidup
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Saya mampu mencapai tujuan apapun tantangan yang dihadapi
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Saya tetap fokus dalam tekanan
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Saya tidak mudah patah semangat setelah mengalami kegagalan
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Saya percaya bahwa saya kuat
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Saya mampu memendam perasaan tidak nyaman
	
	
	
	
	
	
	






LAMPIRAN  INSTRUMEN   PENGAMBILAN DATA KUISIONER   Workplace Ostracism             Kreativitas Karyawa n    

  No  Pertanyaan  Pilihan Jawaban  

1  2  3  4  5  6  7  

1.    Orang lain mengabaikan saya di  tempat kerja         

2.    Orang lain meninggalkan ruangan  saat saya memasuki ruang kerja         

3.    Sapaan saya tidak dijawab di  tempat kerja         

4.    Saya terpaksa duduk sendirian di  ruang makan yang ramai di tempat  kerja         

5.    Orang lain menghindari saya di  tempat kerja         

6.    Saya memperhatikan bahwa orang  lain tidak memandang saya di  tempat kerja         

7.    Orang lain menghentikan  percakapan mereka ketika saya  akan terlibat         

8.    Orang lain menolak untuk berbicara  dengan saya di tempat kerja         

9.    Orang lain di tempat kerja  memperlakukan saya seolah - olah  saya tidak ada di sana         

10.    Orang lain di tempat kerja tidak  mengajak saya atau bertanya  apakah saya menginginkan sesuatu  ketika mereka pergi istirahat         

  No  Pertanyaan  Pilihan Jawaban  

1  2  3  4  5  6  7  

1.    Saya memberikan beberapa ide  kreatif untuk memperbaiki kondisi  kerja di organisasi.         

2.    Saya sering menemukan solusi  kreatif terhadap masalah di tempat  kerja.         

