KUESIONER PENELITIAN

Kepada : 

Yth. Bapak/Ibu/Sdr Karyawan Rumah Sakit JIH Yogyakarta  

Di Tempat 

Assalamualaikum wr wb  
Dengan kerendahan hati, saya Agus Sulistiawan S.Psi mahasiswa Pascasarjana S-2 Magister Psikologi Universitas Ahmad Dahlan yang juga menjabat sebagai Supervisor Strategi dan Kualitas Layanan di Rumah Sakit JIH Yogyakarta, memohon atas kesediaan Saudara/i untuk berpartisipasi dalam mengisi dan menjawab seluruh pertanyaan yang ada dalam kuesioner mengenai “Komitmen Organisasi”. Kuesioner ini digunakan untuk memenuhi tugas mata kuliah Penyusunan dan Pengembangan Instrumen Psikologi. Kuesioner ini ditujukan untuk para Perawat Rumah Sakit JIH Yogyakarta. Untuk itu diharapkan para responden dapat memberikan jawaban yang sebenar-benarnya demi membantu tugas ini. Atas kesediaannya saya ucapkan terima kasih, semoga bermanfaat bagi kita semua.  

Demikian permohonan ini saya sampaikan, atas bantuan Bapak/Ibu/Saudara saya ucapkan terima kasih. 

Wassalamualaikum wr wb
                                                                                              Hormat Saya,

                                                                                        Agus Sulistiawan S.Psi
A. IDENTITAS RESPONDEN  
1.  Nama             
: 
2.  Jenis Kelamin 
:  a. Laki – laki                   b. Perempuan       
3.  Usia                
: ..... tahun      
4.  Lama bekerja  
: ..... tahun  
B. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER  

1. Mohon di isi terlebih dahulu semua data diri Anda sesuai keadaan yang sebenarnya tentang identitas responden. 
2. Berilah tanda silang (X) pada salah satu pilihan jawaban yang sesuai dengan pendapat anda. 
3. Pengisian pada komponen setiap variabel, masing-masing pilihan mempunyai kriteria sebagai  berikut:  

SS  

: Sangat Sesuai  
S      
: Sesuai
TS   
: Tidak Sesuai 
STS 
: Sangat Tidak Sesuai
 4. Diharap untuk tidak menjawab lebih dari satu pilihan jawaban. 
DAFTAR KUESIONER
	No
	Pernyataan
	STS
	TS
	S
	SS

	1
	Saya bangga manjadi bagian dari perusahaan ini.
	
	
	
	

	2
	Perusahaan ini tidak ada hubungan apapun dengan saya
	
	
	
	

	3
	Saya cuek apabila ada yang terjadi terhadap perusahaan ini
	
	
	
	

	4
	Saya bekerja keras untuk memajukan perusahaan.
	
	
	
	

	5
	Dalam keadaan susah, teman kerja cuek dan individual
	
	
	
	

	6
	Kebersamaan dalam perusahaan ini seperti keluarga
	
	
	
	

	7
	Perusahaan ini memiliki manajeman yang solid
	
	
	
	

	8
	Saya malu saat orang lain membicarakan saya bekerja di perusahaan ini
	
	
	
	

	9
	Hidup saya akan lebih baik saat meninggalkan perusahaan ini
	
	
	
	

	10
	Keluar  bekerja dari perusahaan ini membuat saya senang
	
	
	
	

	11
	Saya khawatir akan kebutuhan hidup jika saya keluar dari perusahaan ini
	
	
	
	

	12
	Saya merasa nyaman bekerja di perusahaan ini.
	
	
	
	

	13
	Saya mencurahkan seluruh tenaga untuk membangun perusahaan meskipun perusahaan tidak menuntutnya
	
	
	
	

	14
	Perusahaan sudah memberikan segalanya untuk saya, dan sudah menjadi kewajiban saya untuk berkerja lebih baik demi kemajuannya
	
	
	
	

	15
	Tanpa karyawan, perusahaan ini tetap maju
	
	
	
	

	16
	Karyawan yang kerja di perusahaan ini mempunyai kinerja buruk
	
	
	
	

	17
	Saya percaya dengan nilai-nilai organisasi yang ada di dalam perusahaan ini sesuai dengan hati nurani saya
	
	
	
	

	18
	Aturan perusahaan yang mengekang sangat mendukung saya dalam bekerja
	
	
	
	

	19
	Berpindah dari perusahaan satu ke perusahaan lain  tidak etis bagi saya
	
	
	
	

	20
	Saya merasa bersalah jika meninggalkan perusahaan ini
	
	
	
	

	21
	Semaksimal mungkin saya akan bertanggung jawab teradap apapun yang sudah menjadi tugas saya di perusahaan ini
	
	
	
	

	22
	Perusahaan ini seperti memanfaatkan saya untuk kepentingannya tanpa reward yang setimpal
	
	
	
	

	23
	Saya canggung dengan peraturan dan nilai-nilai yang dibuat oleh perusahaan
	
	
	
	

	24
	Saya memikirkan peluang untuk dapat keluar dari perusahaan ini 
	
	
	
	


